EDITAL N° 012/2025 - FUNCITERN

EDITAL PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZAQAO “TRABALHO
PROFISSIONAL: QU’ESTAO SOCIAL E FUNDAMENTOS TEORICO-HISTORICOS E
ETICO-POLITICOS DO SERVICO SOCIAL”

A Fundacéo para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Estado do
Rio Grande do Norte - FUNCITERN, em parceria com a FUERN e com o Conselho
Federal de Servico Social — CFESS torna publica, por meio deste Edital, as normas
para inscricdo no Curso de Especializacao Lato Sensu: “Trabalho Profissional:
Questio Social e Fundamentos Teoérico-Histéricos e Etico-Politicos do Servigo
Social”, na modalidade de Ensino a distancia (EaD).

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

1.1. A inscricdo para o Curso de Especializacdo Lato Sensu “Trabalho
Profissional: Questdo Social e Fundamentos Tedrico-Histéricos e Etico-Politicos do
Servigo Social" sera regulada pelas normas contidas no presente Edital e seus
anexos. Todo o processo sera realizado pela Fundagao para o Desenvolvimento da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN, nos
termos do Acordo de Cooperagdo N° 001/2025 e do respectivo Plano de Trabalho,
firmados com o Conselho Federal de Servigo Social — CFESS e com a Fundacéao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN.

1.2 O curso de especializagdo tem por objetivo fortalecer a formacao permanente
de profissionais de Servico Social, com foco nas dimensbes ético-politicas e
técnico-operativas.

1.3. O Curso de Especializacdo sera ofertado na modalidade de Ensino a
disténcia (EaD).

1.4. A matriz curricular do curso de especializagdo compreende um total de 390
(trezentas e noventa) horas/aula, incluindo o tempo de atividades destinadas ao
Trabalho de Concluséo de Curso, distribuidas em 18 meses de duracgao.

1.5. Serao ofertadas até 5.000 vagas para todo o territério nacional, sendo que a
efetivacdo da matricula sera precedida por uma etapa de pré-inscricao, classificacédo
conforme critérios definidos neste Edital e posterior convocagao, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos no cronograma do processo seletivo.

1.6 A viabilidade do curso fica condicionada a efetivacdo de matricula e
pagamento de no minimo 926 (novecentos e vinte e seis) cursistas. Fica reservado a
FUNCITERN o direito ao cancelamento da oferta do curso, com a devolugdo dos
valores pagos, caso ndo seja atingido o numero minimo de matriculados(as).

2. DOS REQUISITOS

2.1. Poderao participar do processo de inscricdo para o Curso de Especializacao
Lato Sensu “Trabalho Profissional: Questdo Social e Fundamentos Tedrico-Historicos e
Etico-Politicos do Servigo Social” os(as) interessados (as) que preencherem,



cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de nivel superior em Servigo Social por Instituicdo
devidamente reconhecida e credenciada no MEC;

b) Ser Assistente Social inscrito(a) em seu respectivo CRESS;

c) Ter disponibilidade para ler os materiais nos prazos indicados, realizar os
exercicios e avaliagbes requeridas e participar ativamente das atividades
indicadas;

d) Possuir ou ter acesso regular aos recursos tecnolégicos e internet
necessarios a modalidade do curso (EaD).

2.2.  0Of(a) interessado(a) que n&o possuir o registro ativo no CRESS no momento da
pré-inscricdo, mas que estiver com o processo de inscricdo em andamento, podera se
inscrever na Pré-inscricdo (Manifestacao de Interesse) mediante autodeclaragao
desta condigao.

2.3. A efetivacdo da matricula, no entanto, estara condicionada a apresentagao
da comprovacao de registro ativo e regular no CRESS, devidamente concluido, no
prazo estabelecido para a matricula.

3. DESCRICAO DO CURSO DE ESPECIALIZACGAO “TRABALHO
PROFISSIONAL: QUESTAO SOCIAL E FUNDAMENTOS TEORICO-HISTORICOS E
ETICO-POLITICOS DO SERVICO SOCIAL”.

3.1. A Especializacao lato sensu intitulada “Trabalho Profissional: questao social e
fundamentos tedrico-historicos e ético-politicos do Servigo Social” intenciona favorecer
acesso a conteudos e informagdes atuais para assistentes sociais brasileiros(as), de
modo a contribuir para atualizagao profissional qualificada e fundamentada nos
principios e diretrizes do Projeto Etico Politico Profissional e colaborar no
aprimoramento do trabalho profissional.

3.2. O curso destina-se exclusivamente a profissionais graduadas(os) em Servigo
Social, devidamente inscritas(os) nos Conselhos Regionais de Servigo Social
(CRESS), que desejam atualizar e aprofundar seus conhecimentos acerca dos
fundamentos tedrico-histéricos do trabalho profissional, do debate ético-politico e das
estratégias de enfrentamento das expressdes da questdo social. A modalidade EaD
possibilitara a participagcdo de assistentes sociais de todas as regides do Brasil,
contemplando especialmente aqueles(as) residentes em cidades de menor porte ou
areas de dificil acesso, democratizando o processo de formacao continuada.

3.3. O curso sera autofinanciado e os pagamentos poderéao ser feitos da seguinte
forma:
a) Para os(as) interessados(as) 18 parcelas de R$ 99,00 no cartao de

contemplados(as) com desconto (até crédito ou boleto bancario; ou R$
10% do total de inscritos, conforme 1.782,00 (mil setecentos e oitenta e
classificacdo especifica — itens 5.2.1.3 e dois reais) para pagamento a vista,
5.2.1.4): por meio de cartdo de crédito, débito
ou pix.




b)

interessados(as). crédito ou boleto bancario; ou R$

Para os(as) demais 18 parcelas de R$ 129,00 no cartdo de

2.142,00 (dois mil cento e quarenta e
dois reais) para pagamento a vista, por
meio de cartdo de crédito, débito ou

piX.

4. INFORMAGOES DE PAGAMENTO

41.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

O pagamento da primeira parcela ou do valor a vista € indispensavel para efetivo
ingresso no curso e devera ser efetuado por meio do link disponibilizado na
plataforma de inscrigdo.

O pagamento podera ser realizado através das seguintes modalidades:

4.21. Cartao de crédito em até 18x;
4.2.2. Cartao de débito;

423. Pix.

4.2.4. Outras modalidades, como boleto bancario, poderdao ser disponibilizadas,

sujeitas a confirmagdo da viabilidade administrativa e operacional pela
FUNCITERN.

A inscricdo sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da primeira parcela
ou do valor a vista. O simples preenchimento do formulario ndo garante a vaga,
sendo indispensavel a quitacdo do valor correspondente.

Em caso de atraso no pagamento de qualquer parcela, incidirdo sobre o valor
devido corregdo monetaria, juros de mora e multa, conforme detalhado no Contrato
de Prestagao de Servigos Educacionais.

Em caso de desisténcia formal do curso pelo(a) interessado(a) apds a efetivagao
da matricula e transcorrido o prazo legal de 07 (sete) dias para arrependimento,
sera devida multa contratual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o saldo
devedor do curso a partir da data da solicitagcdo de rescisdo. Para efeito deste
calculo, o saldo devedor sera apurado com base no valor total do curso
(considerado em 18 parcelas, sem nenhum desconto) e proporcional ao nimero de
parcelas restantes para o término do curso. Os valores eventualmente ja pagos
poderao ser devolvidos parcialmente, de forma proporcional ao nimero de parcelas
restantes para o término do curso, apos a retencéo da multa e demais encargos..

O(A) candidato(a) que nao realizar o pagamento dentro do prazo estipulado, sera
considerado desistente, cedendo a vaga para outro(a) candidato(a), conforme
critérios definidos neste edital.



5. DAS INSCRICOES

5.1.

5.2.

A inscricgdo do(a) interessado(a) implicara aceitagdo total e incondicional das
disposicdes, normas e instru¢gdes constantes neste Edital. Antes de efetua-la, a
pessoa interessada em fazer a sua inscricdo no Curso de Especializagdo devera
conhecer as regras do Edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

O processo de inscrigdo ocorrera em duas etapas, conforme detalhado a seguir:
5.2.1. Primeira Etapa: Pré-inscricdo (Manifestacao de Interesse):

5.2.1.1. A pré-inscricdo devera ser realizada exclusivamente pela Internet,
mediante preenchimento de formulario eletrénico disponivel no endereco
https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern, no periodo de 14/07/2025 até as
23h59min do dia 24/07/2025, observado o horario oficial local;

5.2.1.2. As pré-inscricdes serdo registradas por ordem cronoldgica. Caso sejam
detectadas duas ou mais pré-inscrigdes para um(a) unico(a) interessado(a),
apenas a ultima enviada sera considerada valida para fins de analise das
informacbdes declaradas e de cOmputo da ordem cronolégica de
pré-inscrigao.

5.2.1.3. A realizagdo da pré-inscricdo nao garante, por si s, a vaga no curso. Para
que a matricula seja efetivada, é necessario que o(a) candidato(a) conste na
lista de convocacdo e cumpra todos os procedimentos de
inscricdo/matricula, incluindo o envio da documentacdo obrigatéria e a
assinatura do contrato com a FUNCITERN, nos prazos definidos neste
Edital

5.2.1.4. No formulario de pré-inscricdo, o(a) interessado(a) devera indicar, de forma
nitida, se deseja concorrer ao percentual de vagas com desconto (10 % do
total de inscritos(as), conforme letra a do item 3.3), marcando uma das
seguintes opgoes:

Opgio "NAO DESEJO CONCORRER AO DESCONTO": O(a)
interessado(a) sera incluido(a) apenas na lista geral de pré-inscritos(as),
ordenada exclusivamente pela data e hora de submissao da pré-inscri¢ao.

Opcao "SIM DESEJO CONCORRER AO DESCONTO": O(a)
interessado(a) sera redirecionado(a) a um formulario adicional (link interno)
onde devera realizar a auto atribuicao de pontuagcao e fazer o upload
dos respectivos documentos comprobatérios, conforme item 5.2.1.4
deste edital.

5.2.1.5. Critérios de pontuag¢ao para concorrer ao desconto:

5.2.1.6. Cada critério devidamente autodeclarado e comprovado pelo(a)
interessado(a) no formulario adicional (item 5.2.1.4) valera 1 (um) ponto. A
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soma dos pontos definira a ordem de classificagdo para as vagas com
desconto. Os critérios sao:

|. Pertenga Etnico-racial (autodeclaracdo de preta, parda, indigena, ou
quilombola com upload dos documentos abaixo discriminados para cada
Pertenca Etnico-racial).

a) Preta ou parda: Fotos do interessado, conforme descrito no
paragrafo 8.5.2, item V,;

b) Indigena/Quilombola: (declaracdo de pertencimento e de
residéncia em comunidade quilombola ou indigena que reconhecga o
pertencimento étnico do candidato, assinado pelo(a) lider do
povo/comunidade, conforme Anexo 1V);

[.1. Os documentos estaréo sujeitos a avaliagao e validagao por banca de
heteroidentificacdo, a ser convocada pela FUNCITERN em caso de
necessidade de conferéncia;

Il. Pessoa com Deficiéncia (autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia,
com upload de atestado, laudo, ou relatérios médicos e/ou de equipe
multiprofissional de saude que comprovem a deficiéncia, conforme
definido pela legislagéo vigente para pessoa com deficiéncia, em ambito
federal e estadual.

II.1. Os documentos estardo sujeitos a avaliacdo e validagao por junta
multiprofissional, a ser convocada pela FUNCITERN em caso de
necessidade de conferéncia);

lll. Pessoas Trans e Travestis (autodeclaracdo, com upload da
autodeclaragao);

IV. Local de moradia e/ou trabalho em municipios do interior do
Brasil (autodeclaracdo e upload de comprovante de enderegco ou de
vinculo de trabalho que ateste a localizacao_fora das capitais estaduais,
regides metropolitanas e do Distrito Federal);

V. Rendimentos mensais de até R$ 3.000,00 (autodeclaragao de renda
mensal, com upload de documento(s) comprobatério(s) da renda
declarada ou de auséncia de vinculo trabalhista);

5.2.1.7. Apds o preenchimento do formulario adicional e o upload dos documentos,
o(a) interessado(a) devera, obrigatoriamente, atribuir a si mesmo(a) a nota
correspondente a soma dos critérios que marcou e comprovou (exemplo: se
marcou 3 critérios validos, a nota atribuida sera 3). A autoatribuicdo correta da nota é
de exclusiva responsabilidade do(a) interessado(a) para todos os fins. Nao serdo
aceitos questionamentos posteriores caso a nota autoatribuida seja inferior a que
o(a) interessado(a) teria direito.



5.2.1.8. O(a) interessado(a) é o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e exatidao
das informacdes e documentos fornecidos. As informagdes declaradas poderao
ser verificadas a qualquer tempo. A declaracio falsa sujeitara o(a) interessado(a)
a perda do eventual desconto, além, se for o caso, das responsabilidades civis,
administrativas e penais cabiveis.

5.2.1.9. Encerrado o prazo da pré-inscricdo, o sistema gerara, com base na
pontuacao auferida pelas pessoas que marcaram a opcao de concorrer ao desconto,
uma lista com a ordem de classificacao.

5.2.1.10. O numero de pessoas contempladas pelo desconto correspondera
ao total de 10% da lista geral de pré-inscritos, limitado ao numero de 500
beneficiados(as) (ex: se 5.000, serdo 500 beneficiados(as), se 4.000, 400
beneficiados(as)).

5.2.1.11. A classificacao final para as vagas com desconto considerara a pontuacao
total obtida. Em caso de empate na pontuagédo, o critério de desempate sera pelo(a)
o(a) interessado(a) de maior idade e, persistindo o empate, sera realizado sorteio
publico.

5.2.2. Segunda Etapa: Convocagao e Inscrigao/Matricula:

5.2.2.1. Encerrado o periodo de pré-inscricdo, serdo publicadas duas listas distintas
de pré-inscritos(as) no site da FUNCITERN
(https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern):

Lista Geral de pré-inscritos(as) aptos(as) a matricula: Contendo
organizada por estrita ordem cronoldgica de submissdo da
pré-inscricao.

Lista de Classificagdao para vagas com desconto: Contendo
os(as) interessados(as) que optaram por concorrer ao desconto,
classificados(as) por pontuagao, conforme item 5.2.1.5. Os(as)
interessados(as) que estiverem classificados(as) até o limite de 10%
(dez por cento) do total de pré-inscritos(as) na lista geral terdo direito
ao desconto. Os(as) demais interessados(as) que compdem a "Lista
de Classificagdo para Vagas com Desconto" serdo considerados(as)
excedentes e poderdo ser convocados(as) para o beneficio, em
caso de ndo preenchimento das vagas pelos(as) beneficiados(as)
iniciais, nos termos do item 5.2.2.3.4 deste Edital..

5.2.2.2. Os(As) interessados(as) aptos(as) a Matricula que optaram por nao
concorrer ao desconto receberdo, a partir de 30 de julho de 2025, um
link especifico para a realizacdo da matricula. Este link sera enviado para o
e-mail informado no formulario de pré-inscricdo, a partir do enderecgo
eletrénico  servicosocial.ead@especializacao.uern.br. O periodo para
efetivacdo desta matricula sera até 18 de agosto de 2025.
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5.2.2.3. Os(as) interessados(as) que constam na "Lista de Classificagdo para Vagas
com Desconto" (item 5.2.2.1), mas que nao foram classificados(as)
inicialmente entre os(as) aptos(as) ao beneficio, e que desejarem realizar
sua matricula antecipadamente, desde o inicio do periodo de matriculas
gerais (item 5.2.2.2), poderao solicita-lo mediante requerimento formal. Ao
efetivar a matricula neste momento e sob estas condi¢cdes, o(a)
interessado(a) estara automaticamente renunciando a qualquer
possibilidade de convocacao posterior para as vagas com desconto,
mesmo que seu home viesse a ser contemplado em eventuais segundas ou
demais chamadas subsequentes para o beneficio.

5.2.2.4. Da Convocacao e Inscricao/Matricula dos(as) Interessados(as)
Classificados(as) na Lista de Classificagao para vagas com desconto:

5.2.241. A convocagdo inicial para as vagas com desconto sera
realizada a partir de 30 de julho de 2025. Serdo
convocados(as) os(as) interessados(as) classificados(as) na
"Lista de Classificacdo para Vagas com Desconto" (item
5.2.2.1), na quantidade correspondente a 10% (dez por
cento) do total de pré-inscritos(as) na lista geral. Os(as)
demais interessados(as) que compdem a referida lista de
classificagcdo constardo como excedentes e serdo
convocados(as) conforme os procedimentos e prazos
previstos nos itens 5.2.2.3.4 e seguintes.

5.2.24.2. As convocagdes (incluindo a inicial e as sucessivas) serao
realizadas exclusivamente por mensagem encaminhada ao
e-mail informado no formulario de pré-inscrigdo, a partir do
endereco eletrénico
servicosocial.ead@especializacao.uern.br . O link especifico
para a realizagao da matricula sera disponibilizado via e-mail.

5.2.24.3. Os(as) interessados(as) convocados(as) na primeira
chamada para as vagas com desconto deverao efetivar a
matricula até 05 de agosto de 2025.

5.2.24.4. As vagas com desconto que nao forem preenchidas dentro
do prazo da primeira convocagao (item 5.2.2.3.3) serao
destinadas aos (as) interessados(as) excedentes da "Lista de
Classificagdo para Vagas com Desconto" (item 5.2.2.1),
seguindo rigorosamente a ordem classificatéria. As
convocagdes para estes(as) excedentes serdo realizadas a
partir de 06 de agosto de 2025 por e-mail, e o prazo limite
para a efetivagdo da matricula para estas chamadas
sucessivas sera 11 de agosto de 2025
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5.2.2.45.

5.2.2.4.6.

Os(as) interessados(as) convocados(as) para as vagas com
desconto que nao efetivarem sua matricula dentro do prazo
estabelecido em sua respectiva chamada perderao o direito
ao beneficio do desconto,sem prejuizo da possibilidade de
requerer inscricdo em vaga sem desconto. Para tanto, o(a)
interessado(a) devera formalizar um requerimento dentro do
prazo geral de matriculas e, se houver disponibilidade de
vagas na lista geral, sua matricula sera processada com o
valor integral do curso.

A partir de 12 de agosto de 2025, serdo convocados(as)
para matricula os(as) interessados(as) que concorreram ao
desconto, constam na "Lista de Classificacdo para Vagas
com Desconto", mas nao foram contemplados(as) nas
chamadas para o beneficio, e que desejam realizar sua
matricula com o valor integral do curso. A convocacgao se
dara por e-mail, enviado para o enderego informado no
formulario de pré-inscrigdo, a partir do endereco eletrénico
servicosocial.ead@especializacao.uern.br.

5.2.2.5. A matricula somente sera considerada efetivada apds a assinatura do
contrato com a FUNCITERN e o envio completo da documentacéo
obrigatéria, conforme descrito no item 7 - DA MATRICULA deste Edital.

5.2.2.6. Caso o(a) interessado(a) convocado(a) nao receba o link para efetivacdo da
matricula no(s) prazo(s) estabelecido(s) neste Edital, devera encaminhar
imediatamente e-mail para servicosocial.ead@especializacao.uern.br,
solicitando o reenvio do seu link de acesso. A nao solicitacdo dentro do
prazo de matricula podera implicar na perda do direito a vaga e/ou
beneficio, ndo cabendo recurso.

5.2.2.7. Do Limite de Vagas e Garantia da Matricula:

5.2.2.7.1.

5.2.2.7.2.

5.2.2.7.3.

O Curso de Especializagao foi inicialmente projetado para
atender a um limite maximo de 5.000 (cinco mil) cursistas.

Caso o numero de interessados(as) supere esse limite, a
FUNCITERN avaliara a possibilidade de ampliacdo do
namero de vagas, conforme a capacidade operacional e
pedagdgica do curso, ouvido o GT Gestor.

Independentemente da avaliagdo de ampliacdo de vagas, a
FUNCITERN reserva-se o direito de encerrar as inscrigdes
para a matricula a qualquer momento, caso o numero de
matriculas efetivadas ultrapasse 5.000 (cinco mil). Neste



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

caso, sera rigorosamente considerada a ordem cronolégica
de submissao das matriculas efetivadas para
preenchimento das vagas.

5.2.2.7.4. A pré-inscricao (manifestagcao de interesse) gera apenas uma
mera expectativa de direito a vaga. A garantia da matricula
somente se dara apos a efetivagao e confirmagdo da mesma,
mediante o cumprimento de todos os requisitos editalicios, o
envio completo da documentagéo exigida e a comprovagao
do pagamento da primeira parcela ou do valor integral do
curso.

A FUNCITERN nao se responsabilizara por solicitacdes de pré-inscricbes e
inscricbes/matriculas, via Internet, ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagcdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, divergéncia de horario ou outros fatores técnicos que impossibilitem
a transferéncia de dados ou a impressado do comprovante de inscricdo.

Todas as informacbes prestadas pelo interessado sdo de sua inteira
responsabilidade , dispondo a FUNCITERN do direito de excluir do processo de
inscricao aquele que nao preencher a ficha de pré-inscricao e inscricao de forma
correta e completa.

O(A) interessado(a) é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais
informados no processo de inscricdo, sob as penas da lei. Caso se identifique a
nao conformidade dos documentos anexados na inscricdo com os documentos
originais apresentados, o(a) candidato/interessado(a) sera automaticamente
desclassificado(a).

Ao inscrever-se, o(a) interessado(a) declara conhecer e aceitar as condi¢des
estabelecidas neste Edital e compromete-se a tomar conhecimento de eventuais
termos aditivos e avisos que vierem a ser publicados no endereco eletrénico
https://www.funcitern.org/ dos quais nao podera alegar desconhecimento.

A mensagem “Pedido de inscrigdo realizado com sucesso” devera ser guardada
pelo(a) interessado (a) imediatamente apds o preenchimento do respectivo
formulario eletrénico de inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) a obtencao desse documento comprobatério (ndo ha necessidade de
envia-lo).

6.DOS RECURSOS

6.1.

O(a) interessado(a) que discordar do resultado preliminar da Lista de Classificacédo
para Vagas com Desconto podera interpor um unico recurso administrativo,
exclusivamente pelo formulario eletrbnico disponibilizado na area do(a)
interessado(a) no endereco: https://www.funcitern.ora/selecoesfuncitern.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O prazo para interposicao sera de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir das
00h do dia subsequente a publicagdo do ato a ser impugnado. Findo esse prazo,
ndo serdo conhecidos recursos intempestivos.

O recurso devera ser elaborado e enviado com a exposi¢ao das razdes de forma
nitida, sintética e objetiva.

Os recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos
sem apreciacao do mérito.

Serao indeferidos os recursos que nao apresentarem fundamentacao coerente e/ou
com pedido inconsistente. Os(as) interessados (as) deverdao argumentar e
fundamentar o seu pedido com precisao légica, consisténcia e concisao, bem como
elaborar o recurso com a indicacdo necessaria daquilo em que se julgar
prejudicado(a).

Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos.

7.DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE INSCRIGAO:

71.

O cronograma do presente processo de inscrigdo, seguira as datas e periodos
estabelecidos no quadro abaixo:

CRONOGRAMA — CURSO DE ESPECIALIZACAO “TRABALHO PROFISSIONAL:
QUESTAO SOCIAL E FUNDAMENTOS TEORICO-HISTORICOS E ETICO-POLITICOS

DO SERVICO SOCIAL”

Periodo Atividade

14/07/2025 Publicacéo do Edital

14/07/2025 a 24/07/2025 | Periodo de pré-inscricao (manifestacdo de interesse e, para

quem desejar, opgao pela concorréncia nas vagas com
desconto)

27/07/2025 Publicacao das listas preliminares no site da FUNCITERN:

- Lista Geral de Pré-inscritos(as) Aptos(as) a Matricula
(ordem cronoldgica).

- Lista de Classificagdo para Vagas com Desconto
(classificados(as) por pontuagao).

28/07/2025 e 29/07/2025 | Prazo para interposicdo de recursos (48 horas) sobre a

lista de desconto e Lista geral

30/07/2025 Divulgacao das listas finais (Lista Geral de Pré-inscritos(as)

Aptos(as) a Matricula e Lista Final de Classificacdo para
Vagas com Desconto) e inicio das convocagdes para
matricula.




30/07/2025 a 05/08/2025

Matricula — 12 Chamada (Vagas com Desconto): Periodo
de matricula para os(as) interessados(as) convocados(as) na
primeira chamada para as vagas com desconto.

06/08/2025 a 11/08/2025

Matricula - Chamadas Sucessivas (Vagas com
Desconto): Periodo de matricula para os(as)
interessados(as) excedentes da Lista de Classificagdo para
Vagas com Desconto, conforme convocacgéao.

12/08/2025 a 18/08/2025

Matricula — Nao Contemplados(as) no Desconto (Valor
Integral): Convocagdo e periodo de matricula para os(as)
demais pré-inscritos(as) da Lista de Classificagcao para Vagas
com Desconto que nao foram contemplados(as) e desejam
se matricular com o valor integral.

30/07/2025 a 18/08/2025

Matricula — Lista Geral (Demais Vagas): Convocagao e
periodo de matricula para os(as) interessados(as) da Lista
Geral de Pré-inscritos(as) Aptos(as) a Matricula (sem
desconto).

Atencdo: Este periodo é concomitante as chamadas para
desconto.

Os(as) interessados(as) que constam na Lista de
Classificagao para Vagas com Desconto, mas que ndo foram
contemplados(as) ou ndo aguardardo as chamadas
subsequentes, poderdo requerer matricula neste periodo,
cientes de que, ao fazé-lo, renunciam automaticamente a
qualquer direito ao beneficio do desconto.

11/09/2025

Aula Inaugural EAD

15/09/2025

Inicio do Curso

8.DA MATRICULA:

8.1. As matriculas serao realizadas no periodo de 30/07/2025 a 18/08/2025, por meio
da submissao (upload) de documentos pessoais dos(as) candidatos(as) em link de
formulario eletrénico distribuido exclusivamente para esse fim pela Coordenagao

do Curso.

8.2. A UERN se reserva o direito de requerer o documento original a qualquer

momento, quaisquer dos documentos requeridos no ato da matricula.




8.3.

A nao submissao de todos os documentos, bem como a inscricdo de documentos
ilegiveis, ndo originais ou com conteudo alterado, implicara a desclassificagdo do
candidato a qualquer momento, mesmo que durante o curso.

8.4. Quando comprovada, em qualquer época, falsidade de documentos ou pratica de
fraude para obtengdo da matricula, a UERN procedera ao cancelamento da
matricula e apurara as responsabilidades na forma da legislagcao em vigor.

8.5. Tera direito & matricula o(a) candidato(a) que constar na lista de convocacéo,

respeitado o limite de até 5.000 (cinco mil) vagas, e que realizar, dentro do prazo
estabelecido, o envio completo da documentagao obrigatdria, conforme listado:

8.5.1. Preenchimento correto de formulario constando os seguintes dados:
[.  Numero de CPF;
.~ Nome completo;
. Nome social;
V. Data de Nascimento;
V.  Enderego completo
VI.  E-mail;
VII.  Numero de inscrigdo no Cress com o respectivo Estado
VIII. Nome completo da mae;
IX. Género;
X.  Corlraga;
XI. Estado Civil;
XIl.  Tipo da Escola de Conclusao do Ensino Médio;
XIll.  Certificado Militar (para homens);
XIV.  Data de expedigao do certificado militar, série e categoria (para
homens);
XV.  Numero do RG, com érgao de expedicao e data de expedicao;
XVI.  Numero do Titulo de Eleitor, com dados referentes a UF, zona e
secéao de votacgao;
XVII.  Declaragao se possui deficiéncia;
XVIIl.  Declaragao sobre condigbes de necessidades especiais (se for o
caso) para realizacdo de aulas e avaliagbes;
XIX. Instituicdo de conclusado do Ensino Superior;
XX.  Curso de Ensino Superior;
XXIl.  Ano de conclusdo do Ensino Superior.
XXIl.  Diploma de graduacdo (copia digitalizada), em curso
reconhecido pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacgao
(CEE) ou certidao equivalente;
8.5.2. Envio dos documentos abaixo listados:

Comprovante de inscrigdo ativa no CRESS;

Certidao de nascimento ou de casamento (documento original
digitalizado); RG ou outro documento de identificagdo
(documento original digitalizado ou expedido por meio de
aplicativo oficial com link para verificagao da autenticidade); CPF
(copia autenticada ou expedido por meio de aplicativo oficial com
link para verificacao da autenticidade);



8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Il. Prova de quitagdo com as obriga¢cdes militares, no caso de ser
brasileiro (para homens com idade entre 18 a 45 anos. Ha
excegbes por questdes de ordem religiosa, politica e ideoldgica)
(documento original digitalizado ou expedido por meio de
aplicativo oficial com link para verificacdo da autenticidade);

A2 Titulo de eleitor com comprovacado de quitacéo eleitoral (copia
digitalizada expedida por meio de aplicativo oficial com link para
verificagcao da autenticidade);

V. Duas fotos 3x4 recentes (digitalizada, padréao documento oficial,
nitida, sem &culos escuros, quaisquer tipos de chapéus ou
acessorios de cabeca. Foto com parede de fundo de cor
homogénea, clara, de preferéncia branca ou cinza clara);

V1. Copia do comprovante de residéncia (digitalizada ou emitida
diretamente por sites de prestadores de servicos no formato
.pdf);

VII. Anexos de autodeclaragdo, com a respectiva comprovagao
exigida.

Os documentos deverdo ser enviados em um Unico arquivo, em formato PDF,
seguindo a ordem especifica estabelecida no item 8.6.2.

A falta de um dos documentos solicitados implicara o cancelamento da matricula
do aluno, ndo lhe sendo facultada a matricula condicional.

O(a) candidato(a) convocado(a) que nao realizar a matricula dentro do prazo
estabelecido, com o envio completo da documentagdo exigida, perdera
automaticamente o direito a vaga, sendo convocado(a), em seu lugar, o(a)
candidato(a) imediatamente subsequente na lista de classificagao.

Quando comprovada, em qualquer época, falsidade de documentos ou pratica de
fraude para obtencédo da matricula, se procedera ao cancelamento da matricula do
aluno, sendo apuradas as responsabilidades na forma da legislacido em vigor.

Para efeito de matricula, o aluno devera assinar o Contrato se comprometendo a
respeitar as seguintes clausulas:

8.10.1. Dedicacéo as atividades do curso;

8.10.2. Comprovacdo de desempenho académico satisfatério e frequéncia,

consoante as normas definidas pela entidade promotora do curso;

8.11. Os(As) candidatos(as) que n&o quitarem suas obrigagdes ficam impedidos da
certificacdo do curso.
9. DAS AULAS:
9.1. As aulas serao realizadas de forma sincrona, por meio da plataforma moodle, de

acordo com o cronograma fixado, em dia util e periodo noturno. Caso o(a) cursista
nao possa assistir ao vivo ao contetudo, o mesmo ficara disponivel para acesso na
plataforma do curso;



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

As aulas serdo realizadas de forma sincrona pelo(a) autor(a) do texto de referéncia
em cada um dos temas. Além das aulas, o(a) cursista tera um encontro remoto
sincrono com os(as) tutores(as) e sua respectiva turma para comentarios gerais da
aula, duvidas, reflexdes, dentre outros. Esse calendario esta divulgado no Anexo 1
e acontecera em dia util em periodo noturno, podendo ter alteragdes até o inicio
efetivo do curso.

O(A) cursista tera acesso a um conteudo didatico inédito a cada aula, por meio de
texto produzido pelo(a) professor(a) a ministrar a aula, sendo referéncias no
Servico Social Brasileiro;

O(A) cursista também tera acesso a foéruns, chat e troca de informagdes com
acompanhamento frequente dos(as) tutores(as).

O calendario de aulas, atividades e avaliacdes obedecera ao cronograma inserido
no Anexo |.

10. DO COMPROMISSO COM AS REGRAS ESTABELECIDAS NO EDITAL:

10.1.

Ao participar deste processo de inscricdo o(a) interessado(a) reconhecera sua
aceitacao as normas estabelecidas para o mesmo. Por isso, antes de encaminhar
seus documentos, o(a) candidato(a)/interessado(a) devera conhecer e concordar
com todas as regras previstas e certificar-se de que preenchera todos os requisitos
exigidos. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)/interessado(a)
acompanhar a divulgacao de todos os atos e Comunicados referentes a este
processo seletivo no site https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern e ter atencao
quanto aos prazos nele estabelecidos, mesmo apds a publicagao do resultado final,
pois poderao haver retificagées no decorrer do processo;

11.DA PROTEGAO DE DADOS

11.1.

Os procedimentos de tratamento de dados pessoais solicitados durante a
realizagdo deste processo seletivo ocorrerdao de acordo com a legislagao brasileira
sobre protecado de dados pessoais vigente e aplicavel, no caso, a Lei n° 13.709 de
14 de agosto de 2018 (LGPD), bem como de acordo com outras legislacdes
correlatas e com o disposto nesta chamada.

12.DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

121.

Nao terao efeito de recurso, impugnacoes feitas pelo(a) candidato(a)/interessado(a)
que, tendo aceitado os termos deste Edital sem objegdo, venha apontar,
posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfei¢des.

13.DA REVOGAGAO, ANULAGAO E ALTERAGAO DO EDITAL


https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern

13.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado ou alterado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizag&o ou reclamacgao de qualquer natureza.

14.DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O resultado dos Processos Seletivos, para o qual se abrem inscrigbes neste Edital,
€ valido exclusivamente para o ingresso Lato Sensu no Curso de Especializagao
“Trabalho Profissional: Questdao Social e Fundamentos Tedrico-Histéricos e
Etico-Politicos do Servico Social"

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo GT Gestor do Curso, responsaveis pelo
Processo Seletivo.

14.3. Fica eleito o foro da Comarca de Mossor6/RN para dirimir quaisquer duvidas
inerentes ao presente instrumento.

14.4. Mais informacoes podem ser  obtidas por meio do e-mail:
servicosocial.ead@especializacao.uern.br

Mossord/RN, 14 de julho de 2025.



ANEXO |

CRONOGRAMA DAS AULAS: , ' '
“TRABALHO PROFISSIONAL: QUESTAO SOCIAL E FUNDAMENTOS TEORICO-HISTORICOS E ETICO-POLITICOS DO SERVIGO
SOCIAL”

O cronograma podera sofrer alteragdes a critério do GT Gestor do curso.

Ambientacdo no uso da Plataforma 25/08 a 07/09/2025

Aula Inaugural Aberta pelo Youtube do CFESS 11/09/2025 — 19h

Disciplina |

Tendéncias mundiais da crise do capital e ofensiva conservadora

60 h/a - 4 créditos — 15/09/2025 a 16/11/2025
Aulas Sincronas Docente/Autor/a
Dia Acompanhamento Encontro Ementa da Aula
Tutorial Assincrono e sincrono
(sempre as Avaliacdo Cumulativa | entre
19h) tutor/a e
discente
(19h)
01 Crise estrutural e Elaine Rossetti
impactos na produgéo e Behring (UERJ) 15/09/25 15/09/25 a 28/09/25 22/09/25 Crise estrutural no contexto da
reprodugao social decadéncia do sistema capitalista.
Producao e reprodugao da
questao social. A ofensiva
destrutiva do capital pela
valorizacao do valor. Limites
histéricos e materiais do
capitalismo. Principais




manifestagbes contemporaneas
da crise na ordem econdémica
mundial.

02 Crise da democracia Ana Elizabete Mota 29/09/25 29/09/25 a 12/10/25 06/10/25 A reacgao burguesa a crise do
burguesa e avango (UFPE) capitalismo. A crise do regime
mundial da extrema democratico-eleitoral burgués. O
direita avango mundial de forgas
organizadas da extrema direita.
As politicas conservadoras e sua
ofensiva as conquistas
civilizatérias. A ascensao de
partidos com discursos
xenofébicos.

03 Impactos ideopoliticos da Marcelo Braz 13/10/25 13/10/25 a 26/10/25 20/10/25 A decadéncia ideopolitica da
crise na organizagao dos (UFRN) ordem burguesa. Os movimentos
movimentos populares e sociais e sua relagcdo com as
nos projetos societarios classes sociais e projetos

societarios. A expanséao do
irracionalismo e sua politica
contrarrevolucionaria. Os ataques
as lutas e conquistas sociais da
classe trabalhadora. Sujeitos
politicos e a luta pela
emancipagao humana.

04 | Ofensiva do capital sobre Ivanete Boschetti

o Estado, os direitos e as (UFRJ) 27/10/25 27/10/25 a 09/11/25 03/11/25 Os sentidos do Estado, dos

politicas sociais

direitos e da emancipacéo politica
e humana no capitalismo. A
contraofensiva do capital e a
expropriagao dos direitos
conquistados pela classe
trabalhadora. As tendéncias
mundiais de corrosédo das
politicas sociais e sistemas de
protecdo social.




Entrega da Avaliacao da Disciplina 1

05/11/25

Divulgacéo da Nota da Disciplina 1

10/11/25

Periodo de Descanso ou Recuperacdo da Disciplina 1

10/11/25 a 16/11/25

Disciplina ll

Formagao social brasileira: capitalismo dependente e periférico, sistema heteropatriarcal-racista e Projeto Etico-politico Profissional
90 h/a — 06 créditos - 16/11/2025 a 22/02/2026

Aulas Sincronas

Acompanhamento
Tutorial Assincrono e
Avaliagcao Cumulativa

Encontro
sincrono
entre tutor/a
e discente
(19h)

Ementa da Aula

01

Particularidades da
formacao social no
contexto do capitalismo

dependente,

racista brasileiro

heteropatriarcal e

17/11/25 a 30/11/25

24/11/25

A lei do valor no modo de
produgéo capitalista e a

particularidade do capitalismo
dependente heteropatriarcal e
racista brasileiro. Elementos
determinantes da formacgao social:
colonizagao, dependéncia,
escravizagao, superexploragao,
sexismo e racismo.

02

Fundamentos da

dependente,
heteropatriarcal e
racista brasileiro

questado social e suas
particulares expressdes
no sistema capitalista

Docente/Autor/a Dia (sempre
as 19h)
Cristiane Luiza 17/11/25
Sabino de Souza
(UFSC)
Paulo Wescley Maia 01/12/25
Pinheiro (UFMT)

01/12/25 a 14/12/255

08/12/25

Fundamentos histérico-estruturais
da questao social e suas
particularidades na reprodugéo
social no capitalismo dependente
brasileiro. Trabalho, acumulacéao e
superexploracdo. A unidade
dialética entre exploragao e
opressdes de classe, sexo-género
e raca-etnia no sistema capitalista




heteropatriarcal e racista

brasileiro.
03 Autocracia burguesa e Virginia Fontes 15/12/25 15/12/25 a 24/12/25 22/12/25 Estado e dominacao burguesa
interdicdo democrética: (Fiocruz) nas raizes do autoritarismo no
Estado e classes Brasil. Particularidades da
sociais no capitalismo decadéncia ideoldgica da
dependente e periférico burguesia brasileira e interdigao
democratica. O Estado no
capitalismo dependente e a
restricdo aos direitos
democraticos. Estado autocratico
e repressao as lutas sociais.
Cidadania burguesa,
emancipagao politica e os limites
dos direitos sociais no Brasil
Recesso de Natal e Final de Ano - 25/12/25 a 04/01/26
04 Particularidades da Juliana Fiuza 05/01/26 05/01/26 a 18/01/26 12/01/26 Particularidades da crise no
crise no Brasil, Cislaghi (UERJ) capitalismo dependente e
conquistas periférico brasileiro.
democraticas e limites Manifestagdes e efeitos no
da cidadania burguesa contexto do desenvolvimento
desigual e combinado e
reproducéo das desigualdades
sociais. Luta de classes e
conquistas democraticas. Ajuste
Fiscal e dindmica do fundo
publico e financiamento das
politicas sociais.
05 O Servigo Social no Marilda lamamoto 19/01/26 19/01/26 a 01/02/26 26/01/26 Determinantes

Brasil: das origens
conservadoras aos
fundamentos do Projeto
Etico Politico
Profissional

(UERJ)

histérico-estruturais da
emergéncia do Servigo Social no
capitalismo dependente.
Resisténcia classista e condi¢des
histoérico-politicas e sociais que
possibilitaram a construcao




coletiva do Projeto Etico-Politico
Profissional. As bases do Projeto
Etico Politico e compromisso com
a emancipag¢ao humana.
06 Principios, valores e Silvana Mara de 02/02/26 02/02/26 a 15/02/26 09/02/26 O sentido, dimensodes e
compromissos do Morais dos Santos relevancia dos principios e
Projeto Etico-politico (UFRN) valores estabelecidos no Caédigo
profissional do Servigo Samya Ramos de Etica Profissional.
Social brasileiro (UERN) Compromissos teodricos e
ético-politicos com a diversidade
humana, as lutas classistas e os
direitos democraticos. O Projeto
Etico Politico, as criticas aos
limites da cidadania burguesa e o
horizonte de superacéo da
questao social
Entrega da Avaliacdo da Disciplina 2 12/02/26
Divulgacéo da Nota da Disciplina 2 16/02/26
Periodo de Descanso ou Recuperacdo da Disciplina 2 16/02/26 a 22/02/26

Disciplina lll

O trabalho da/o assistente social em contexto de crise do capital

90 h/a— 06 créditos - 23/02/26 a 05/07/2026

Aulas Sincronas Docente/Autor/a Dia (sempre Acompanhamento
as 19h) Tutorial Assincrono e
Avaliagdo Cumulativa

Encontro
sincrono
entre tutor/a
e discente
(19h)

Ementa da Aula




01 Questao social e Josiane Soares 23/02/2026 23/02/26 a 08/03/26 02/03/26 Expressoes atuais da questao
reproducéo das Santos (UFRN) social no Brasil, em contexto de
desigualdades de crise do capital e reprodugao
classe, sexo/género e das desigualdades de classe,
raga-etnia sexo/género e raga-etnia no
Brasil. Principais demandas ao
trabalho profissional,
contradigbes e mediagdes vitais
ao Projeto Etico Politico
Profissional e a garantia de
direitos.
02 Conquistas Mossicleia Mendes 09/03/26 09/03/26 a 22/03/26 16/03/26 A Seguridade Social defendida
democraticas e 0 (UFRJ) pelo Servigo Social na Carta de
projeto de seguridade Maceié e suas possibilidades na
social defendido pelo ampliagao de direitos sociais. Os
Servigo Social processos destrutivos da
brasileiro Seguridade Social no Brasil e
impactos na expropriagcao de
direitos. Os desafios e
compromissos do Servigo Social
na defesa da Seguridade Social.
03 Padr&o de reprodugéo Raquel Raichelis. 23/03/26 23/03/26 a 05/04/26 30/03/26 Produgéo e reproducéo do

do capital no
neoliberalismo,
ofensiva sobre os
direitos do trabalho e
implicagbes para as
condicdes de trabalho
de assistentes sociais

(PUC/SP)

capital no neoliberalismo e
ultraneoliberalismo. Ofensiva
burguesa aos direitos do
trabalho no Brasil e as
contrarreformas destrutivas de
direitos. Precarizagao do
trabalho e desigualdade de
classe, sexo/género e
raga-etnia. Implicagcbes para as
condigdes de trabalho de
assistentes sociais.




assistente social no
Sistema Unico de
Assisténcia Social
(SUAS)

Kelly Melatti (SP)

04 Divida publica, Giselle Souza 06/04/26 06/04/26 a 19/04/26 13/04/26 Producéo da riqueza e
usurpacgao do Fundo (Unirio) constituigdo do Fundo Publico.
Publico e Fundo Publico e composi¢ao do
consequéncias para a orgamento publico. Destinagéo
Seguridade Social e 0 do Fundo Publico para
trabalho profissional remuneragao dos juros e
amortizagao da divida publica e
implicagbes na implementagéo
das politicas sociais,
particularmente na seguridade
social. Impactos sobre o
trabalho profissional nas
politicas sociais.
05 O trabalho da/o Rivania Moura 20/04/26 20/04/26 a 03/05/26 27/04/26 Importancia da previdéncia
assistente social em (UERN) social publica na reprodugao
contexto de social da classe trabalhadora.
contrarreforma da Ofensiva burguesa,
previdéncia social financeirizag&o, contrarreformas
da previdéncia social, redugao
de direitos e desigualdade de
classe, sexo/género e
raga-etnia. Demandas,
atribuigbes, dificuldades e
possibilidades do trabalho da/o
assistente social na previdéncia
social
06 O trabalho da/o Abigail Torres (SP) 04/05/26 04/05/26 a 17/05/26 11/05/26 Contradigées e significado da
assisténcia social no capitalismo
e na reprodugéo social da classe

trabalhadora. Importancia e
condigdes de materializagado do
SUAS no contexto da
Seguridade Social brasileira.
Demandas, atribuigdes,

dificuldades e possibilidades do




trabalho da/o assistente social
na Politica de Assisténcia

Social.
07 O trabalho da/o Maurilio Castro 18/05/26 18/05/06 a 31/05/26 25/05/26 A relevancia do Sistema Unico
assistente social no Matos (UERJ) de Saude (SUS) no Brasil no
Sistema Unico de Maria Ines Souza contexto da Seguridade Social.
Saude (SUS) Bravo Sucessivas investidas de
(UERJ) privatizagao, contengao e
empecilhos a sua
universalizagdo com qualidade.
Lutas profissionais em defesa do
SUS. Demandas, atribuicoes,
dificuldades e possibilidades do
trabalho da/o assistente social
no SUS.

08 O trabalho da/o Eliane Bolorino 01/06/26 01/06/26 a 14/06/26 08/06/26 A importancia e luta do Servigo
assistente social na (Unesp/Franca) Social pela insergao de
Educacao (escolas e assistentes sociais nas escolas
instituicbes de ensino publicas e privadas e nas

federais) instituicbes de ensino federais.
Demandas, atribuigdes,
dificuldades e possibilidades do
trabalho da/o assistente social
na educacgao.

09 O trabalho da/o Silvia Tejadas (RS)

assistente social no 15/06/26 15/06/26 a 28/06/26 22/06/26 Os diversos espagos

campo “Sociojuridico”

sécio-ocupacionais da/o
assistente social do campo
“sociojuridico”. Contradi¢des e
mediacdes entre o controle e a
garantia de direitos. A relevancia
do trabalho profissional na
mediagao para acesso aos
direitos. Demandas, atribui¢des,
dificuldades e possibilidades do




trabalho da/o assistente social
no campo “sociojuridico”.

Entrega da Avaliacao da Disciplina 3

25/06/26

Divulgacio da Nota da Disciplina 3

29/06/26

Periodo de Descanso ou Recuperagao da Disciplina 3

29/06/26 a 05/07/26

Disciplina IV
Expressoes atuais da questao social no Brasil, trabalho e compromissos ético-politicos do Servigo Social
90 h/a — 06 créditos - 06/07/26 a 29/11/2026

Aulas Sincronas Docente/Autor/a Dia (sempre Acompanhamento Encontro Ementa da Aula
as 19h) Tutorial Assincrono e sincrono
Avaliagdo Cumulativa | entre tutor/a
e discente
(19h)
01 Questao ambiental e Maria das Gragas e
climatica, expropriacao Silva (UFPE) lara 06/07/26 06/07/26 a 19/07/26 13/07/26 Questado ambiental como

dos bens comuns da
natureza, impacto para
0S povos originarios,
trabalho e
Compromissos
ético-politicos do
Servigo Social

Fraga (UECE)

dimenséao da questao social.
Acumulagéao, expropriacéo e
mercantilizagdo dos bens da
natureza e impactos na destrui¢do
da biodiversidade humana, de
flora e fauna. Expressdes atuais
da questao ambiental, o racismo
ambiental, ataques aos povos
indigenas, comunidades
quilombolas, ribeirinhas,
pescadoras, marisqueiras.
Trabalho e compromissos
ético-politicos do Servigo Social
no enfrentamento as expressdes
da questdo ambiental.




02

Questao racial,
violéncia contra a
juventude negra,
encarceramento, e

trabalho e
compromissos
ético-politicos do

Servico Social

Marcia Campos
Eurico (PUC- SP)

20/07/26

20/07/26 a 02/08/26

27/07/26

Questao racial como
determinagao da questao social.
Expressdes concretas da questéo
racial no Brasil recente, com
énfase nas desigualdades
vivenciadas pela populagao
negra, destacadamente as
mulheres, no acesso aos direitos,
trabalho, emprego, educacao,
saude, previdéncia, assisténcia
social, lazer. Violéncia contra a
juventude negra, encarceramento.
Trabalho e compromissos
ético-politicos do Servigo Social
nas lutas antirracistas.

03

Questao urbana,
degradagédo da vida da
populagao em situagao

de rua, trabalho e

compromissos
ético-politicos do
Servigo Social

Joana Valente
Santana (UFPA)

03/08/26

03/08/26 a 16/08/26

10/08/26

Questao urbana como dimenséao
da questao social. Expressoes
concretas da questao urbana no
Brasil recente. A imposicao de
padrdes de mercantilizagao,
segregacao e violéncia na
produgao do espago urbano e a
reproducao de desigualdades de
classe, sexo/género e raga-etnia.
A degradacao da vida da
populagao em situagao de rua,
trabalho e compromissos
ético-politicos do Servigo Social
na luta pelo direito a cidade.

04

Conservadorismo
familista, trabalho e
Compromissos
ético-politicos do
Servigo Social no
acesso ao direito

Solange Maria
Teixeira (UFPI)

17/08/26

17/08/26 a 30/08/26

24/08/26

Determinantes do sistema
heteropatriarcal, racista e sexista
na concepcao familista
conservadora no Brasil.
Expressdes concretas do
familismo nas politicas sociais. A




protetivo e a
convivéncia familiar

responsabilizagado da mulher na
reproducdo social e a feminizagao
do cuidado. Trabalho e
compromissos ético-politicos do
Servigo Social no acesso ao
direito protetivo e a convivéncia
familiar em sua diversidade.

05 Laicidade, intolerancia Luciano Alves (SP) 31/08/26 31/08/26 a 13/09/26 08/09/26 Laicidade e Estado laico na
religiosa, trabalho e Lucia Soares (RJ) (excepcional defesa dos direitos e da igualdade
Compromissos mente em na democracia burguesa.
ético-politicos do razdo do Distingdo entre intolerancia
Servigo Social feriado em religiosa e racismo religioso.
7/9) Expressdes concretas de
manifestagdes de preconceito,
racismo e violéncias contra
religides afro-brasileiras ou de
matriz africana no Brasil. Trabalho
e compromissos ético-politicos do
Servigo Social nas lutas contra o
preconceito, a discriminagao, e
pela igualdade.
06 Misoginia, relagdes de | Mirla Cisne (UERN) e 14/09/26 14/09/26 a 27/09/26 21/09/26 Determinantes estruturais da

sexo/género, trabalho e
compromissos
ético-politicos do
Servigo Social

Verobnica Ferreira
(UFRN)

exploracao e opressoes das
mulheres no sistema patriarcal e
racista brasileiro. Fundamentos
feministas sobre Reproducéao
Social. O significado politico e
tedrico das relagbes sociais de
sexo/género, raga-etnia e de
classe nos estudos feministas.
Expressdes concretas de
misoginia, violéncias e feminicidio
no Brasil. Trabalho e
compromissos ético-politicos do
Servigo Social nas lutas
feministas contra o machismo, a




misoginia e a violéncia.

07

LGBTQIA+fobia e
diversidade humana,
trabalho e
compromissos
ético-politicos do
Servigo Social

Guilherme Almeida
(UFRJ) Bruna Irineu
(UFMT)

28/09/26

28/09/26 a 11/10/26

05/10/26

Determinantes estruturais da
exploracéo e opressoes da
populacdo LGBTQIA+ no sistema
heteropatriarcal e racista
brasileiro. Fundamentos e valores
da diversidade humana e dos
direitos humanos em contexto de
decadéncia ideoldgica da
democracia burguesa.
Expressdes concretas das
diversas e violentas expressoes
de LGBTfobia no Brasil. Trabalho
e compromissos ético-politicos do
Servigo Social nas lutas pela
diversidade humana, pela
igualdade e contra a LGBTfobia.

08

A luta anticapacitista:

trabalho e
Compromissos
ético-politicos do
Servico Social

Daiane Mantonoelli
(SC)

13/10/26

13/10/26 a 25/10/26

19/10/26

Direitos Humanos, diversidade e
reprodugao das desigualdades
impostas as pessoas com
deficiéncia no capitalismo.
Expressoes concretas das
diversas expressdes de
capacitismo no Brasil. Trabalho e
compromissos ético-politicos do
Servigo Social nas lutas
anticapacitista e na garantia de
direitos.




09 Represséao aos Maria Lucia 26/10/26 26/10/26 a 08/11/26 03/11/26 Ofensiva do capital as lutas da
movimentos populares, Duriguetto (UFJF) (excepcional classe trabalhadora em contexto
trabalho e Susana Maria Maia mente em de crise. Expressdes da
cCompromissos (UFF/Rio das Ostras) razao do criminalizagao e repressao aos
ético-politicos do feriado em movimentos populares no Brasil.
Servigo Social com as 2/11) Compromissos ético-politicos do
lutas contra a Servico Social com as lutas
exploragéo e todas as sociais anticapitalistas e de
formas de opresséao defesa de direitos nos
movimentos sindical, indigena,
mulheres, LGBT e antirracistas
10 | Ataques reacionarios e CFESS 09/11/26 09/11/26 a 22/11//26 16/11/26 O avancgo do pensamento
criticas ao Projeto conservador e reacionario no
Etico-politico do ABEPSS Servico Social brasileiro em anos
Servigo Social: recentes e seus ataques ao
expressoes e desafios Projeto Etico Politico do Servigo
na formagéo e no Social. A defesa da hegemonia
trabalho profissional dos principios e valores do
10.1 As lutas do Projeto Etico Politico Profissional
Conjunto no ambito da formacgao e do
CFESS/CRESS trabalho profissional. Os desafios
e frentes de lutas do Conjunto
10.2 75 Lias da CFESS-CRESS. Os desafios e
frentes de lutas da ABEPSS.
Entrega da Avaliacdo da Disciplina 4 19/11/26
Divulgacdo da Nota da Disciplina 4 23/11/26
Periodo de Descanso ou Recuperagédo da Disciplina 4 23/11/26 a 29/11/26
Disciplina V

Subsidios a Elaboragao do Trabalho Final
30 h/a — 02 créditos - 30/11/2026 a 20/12/2026




Aulas Sincronas Docente/Autor/a Dia (sempre Acompanhamento Encontro Ementa da Aula
as 19h) Tutorial Assincrono e sincrono
Avaliagdo Cumulativa | entre tutor/a
e discente
(19h)
01 Importancia do Hamida Assuncéao 30/11/26 30/11/26 a 13/12/26 07/12/26 A producéo de conhecimento na
pensamento critico na (UFAM) perspectiva critica e articulada

analise da realidade

ao Projeto Etico-politico
profissional. A importancia da
atitude investigativa para a
produgao de conhecimento
critico e para o enfrentamento
ao conservadorismo na
formacéo e no trabalho
profissional

Entrega da Avaliacdo da Disciplina 5

10/12/26

Divulgacédo da Nota da Disciplina 5

14/12/26

Periodo de Descanso ou Recuperacao da Disciplina 5

14/12/26 a 20/12/26

Disciplina VI
Trabalho de Conclusao de Curso: Artigo Cientifico OU Projeto de Intervengao
30 h/a - 02 créditos — 28/12/2026 a 15/03/2027

Aulas Sincronas

Docente/Autor/a

Dia (sempre
as 19h)

Acompanhamento
Tutorial Assincrono e
Avaliagdo Cumulativa

Encontro Ementa da Aula
sincrono
entre
tutor/a e
discente
(19h)

Recesso de Natal - 21/12/26 a 27/12/26




01

Orientacdes para GT Gestor do Curso 28/12/26 28/12/26 a 14/02/27
elaboragao de Artigo
Cientifico

11/01/27 Como formular um tema para
25/01/27 abordar no artigo. Como articular
0s conteudos vistos no curso e 0s
interesses e experiéncias
profissionais. Elementos
fundamentais para relacionar o
trabalho profissional a formulagao
tedrico-critica: totalidade,
contradicdo, mediagdo. Sintese
das normas técnicas da ABNT
para artigo cientifico.

02

Orientacdes para Eblin Farage 28/12/26 28/12/26 a 14/02/27
elaboragao do Projeto (UFF/RJ)
de Intervencéao

11/01/27 Importancia do projeto de
25/01/27 intervencao para o trabalho
profissional. Fundamentos
tedricos e socio-histéricos para
reconhecimento das expressdes
da questao social no cotidiano
profissional. Identificagcao das
demandas sociais e institucionais
no cotidiano profissional.
Articulagéo entre demandas e
competéncias e atribuigbes
profissionais. Elementos
instrumentais para estruturar um
projeto de intervengéo.

Entrega do Trabalho Final (TCC): Artigo OU Projeto de Intervencao 15/02/2027
Divulgacéo da Nota da Disciplina 6 01/03/2027

Periodo Revisdo/Recuperagdo da Disciplina 6 01/03/2027 a 07/03/2027
Divulgagao da Nota Final do TCC 15/03/2027
Encerramento do Curso 15/03/2027




ANEXO II

FORMULARIO: AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS NEGRAS

1. Nome do(a) requerente:

2. Data de nascimento: / /

3. Telefone: ( )

4. E-mail:
5. Documento de Identidade: Orgéo Expedidor:
6. CPF:
Eu, me

autodeclaro ser pessoa preta ( ) parda ( ) e desejo concorrer as vagas destinadas as acoes
afirmativas para pessoas negras, nos termos estabelecidos no processo de formagao do Curso
de Especializagao: "Trabalho Profissional: Questado Social e Fundamentos Teérico-Historicos e
Etico-Politicos do Servigo Social"

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas aqui sdo de minha inteira responsabilidade,
estando ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito ao desligamento do curso
e as sancgoes prescritas na legislacdo em vigor.

Concordo com a divulgacdo de minha condicdo de optante por vagas destinadas as agoes
afirmativas, nos documentos e listas publicadas durante o processo seletivo.

, de de

Local e data

Assinatura



5.

6.

Me declaro como indigena e desejo me inscrever para concorrer as vagas destinadas a agdes
afirmativas, nos termos estabelecidos no processo de selegao para formacdo do Curso de
Especializagdo: "Trabalho Profissional: Questdo Social e Fundamentos Tedrico-Histéricos e

ANEXO Il

FORMULARIO: AUTODECLARAGAO PARA INDIGENAS

Nome do(a) requerente:

Data de nascimento: / /

Telefone: ( )

E-mail:

Documento de Identidade: Org&o Expedidor:

CPF:

Etico-Politicos do Servico Social"

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideolégica, ficarei sujeito ao
desligamento do processo seletivo e as sangdes prescritas na legislagdo em vigor.

Concordo com a divulgacdo de minha condicdo de optante por vagas destinadas as agdes

afirmativas, nos documentos e listas publicadas durante o processo seletivo.

de de

Local e data

Assinatura



ANEXO IV

FORMULARIO: DECLARAGAO pOMPROBATORIA DE PERTENCIMENTO ETNICO E DE
POVOS ORIGINARIOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

Eu , portador do CPF:

- . ldentidade: , residente e domiciliado (a) no endereco:
. Declaro, na qualidade de lider
do/a povo/comunidade: ,
localizado no
endereco:

, para fins de INSCRICAO NO EDITAL PARA INGRESSO NO
CURSO DE ESPECIALIZACAO “TRABALHO PROFISSIONAL: QUESTAO SOCIAL E
FUNDAMENTOS TEORICO-HISTORICOS E ETICO-POLITICOS DO SERVICO SOCIAL” que
o(@) Sr. (a) , portador(a) do CPF:
- , identidade: , residente e domiciliado (a) no

endereco:
pertence ao/a nosso/a Povo/Comunidade/Aldeia , mantendo lagos familiares, econémicos,
sociais e culturais com o/a Povo/Comunidade/Aldeia.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa
incorrera na pena criminal do art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacéao falsa, apurada durante e/ou posteriormente ao registro
académico, em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaracéo.

Local e data

Assinatura do membro do/a Povo/Comunidade/Aldeia

Assinatura do(a) lider do/a Povo/Comunidade/Aldeia
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