RETIFICACAO Il - EDITAL N° 022/2023 — FUNCITERN

A FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUNCITERN, TORNA PUBLICA A RETIFICAGCAO Il DO
EDITAL N° 022/2023 — FUNCITERN — SELECAO DE PESQUISADORES-BOLSISTAS NO AMBITO
DO PROJETO TECNICO CIENTIFICO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E INOVAGCAO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA

INOVACAO-SEDEC.

RETIFICACAO:

8 DO CRONOGRAMA

8.1 O cronograma de selecdo obedecera as fases e prazos estabelecidos no Quadro 2.

Quadro 2 — Cronograma de Selecéo.

PERIODO

ATIVIDADE

13/11/2023

Publicag&o do Edital

13/11/2023 a 25/11/2023

Periodo de inscrigdes no site eletronico da FUNCITERN

26/11/2023 a 28/11/2023

Realizag&o da Primeira Etapa: Andlise Curricular

29/11/2023

Divulgacgéo do resultado da Primeira Etapa: Andlise Curricular

30/11/2023 e 01/12/2023

Prazo para recurso da Primeira Etapa: Analise Curricular

02/12/2023 a 04/12/2023

Andlise dos recursos da Primeira Etapa: Analise Curricular

05/12/2023 Divulgacéo do resultado da Primeira Etapa: Andlise Curricular apos
recursos
05/12/2023 Divulgacéo da lista de selecionados para a Segunda Etapa: Entrevista

06/12/2023 a 08/12/2023

Realizacdo da Segunda Etapa: Entrevista

11/12/2023

Divulgacgéo do resultado da Segunda Etapa: Entrevista

15/12/2023 e 16/12/2023

Prazo para recurso da Segunda Etapa: Entrevista

20/12/2023 Divulgacéo do Resultado Final (Pés Recursos) e Convocacdo
dos classificados dentro do nimero de vagas
04/01/2024 Apresentacdo dos documentos originais e assinatura do Termo de
Compromisso e Concesséao de Bolsa (TCCB) pelos bolsistas
convocados, na sede da SEDEC.
08/01/2024 Inicio das atividades

Mossor6, 14 de dezembro de 2023.

Rafael Ramon Fonseca Rodrigues
Diretor Presidente — FUNCITERN




EDITAL FUNCITERN N° 022/2023 - RETIFICADO

PROCESSO DE SELECAO DE PESQUISADORES-BOLSISTAS NO AMBITO DO PROJETO
TECNICO CIENTIFICO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E INOVACAO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E
DA INOVACAO-SEDEC.

A Fundacdo para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Estado do Rio
Grande do Norte — FUNCITERN, torna publico a realizacdo de processo seletivo simplificado,
destinado a selecdo de profissionais técnicos de nivel superior, para atuarem como
pesquisadores-bolsistas junto ao Projeto Técnico Cientifico de Desenvolvimento Institucional e
Inovacdo da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA
TECNOLOGIA E DA INOVACAO-SEDEC, de acordo com as &reas especificadas nas

categorias profissionais descritas no Anexo | deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A selecdo sera regulada pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos, e sera
executada pela Fundacdo para o Desenvolvimento da Ciéncia, Techologia e Inovacdo do
Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN, mediante termo de fomento com a Secretaria
de Desenvolvimento Econémico, da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovagdo-SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA INOVACAO-
SEDEC.

1.2 A selecdo de que trata o presente Edital destina-se a selecionar candidatos para a
concessao de bolsas em carater temporario, direcionado a profissionais técnicos de nivel
superior que atuardo no Projeto Técnico Cientifico de Desenvolvimento Institucional e Inovacao
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E
DA INOVACAO-SEDEC, que tem como financiador o Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA
TECNOLOGIA E DA INOVACAO-SEDEC, e da Fundagéo para o Desenvolvimento da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao do Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN.

2 DOS REQUISITOS

2.1 Requisitos gerais:

a) N&o possuir vinculo empregaticio;

b) N&o desenvolver qualquer tipo de atividade (consultoria, prestagéo de servico, entre outros)
gue gerem conflito de interesse com as atividades a serem desenvolvidas na SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA INOVACAO-
SEDEC;



c) Nao ser beneficiario de bolsa de qualguer outra organizacdo, seja ela de ambito

municipal, estadual, nacional ou internacional;

d) Comprovar graduacao na respectiva area de selecdo (Anexo |);

e) Comprovar os titulos, experiéncia profissional e cientifica, citadas no Anexo | deste
Edital;

f) Ter disponibilidade de 30 horas semanais dedicadas ao projeto, para cumprir horario

estipulado pelo Supervisor e/ou Coordenador, bem como, ter disponibilidade para

viagens/deslocamentos.

3 DA MODALIDADE E VAGAS OFERTADAS

3.1 Consiste em bolsas para os profissionais vinculados ao projeto Técnico Cientifico de
Desenvolvimento Institucional e Inovagdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, da
Ciéncia, da Tecnologia e da Inovacgédo - SEDEC, durante o periodo de sua vigéncia.

3.2 Serao disponibilizadas 17 (dezessete) bolsas de inovagédo no valor de R$ 3.500,00 (trés
mil e quinhentos reais), conforme exposto no Anexo |, cujas atividades devem ser
desenvolvidas pelo periodo de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser encerrada a
gualguer momento ou prorrogada, sob interesse dos participes.

4 DAS INSCRICOES
4.1 As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via Internet, na area do candidato,
através do preenchimento de formulario proprio disponibilizado no endereco eletrénico

https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern , no periodo compreendido entre o dia 13/11/2023

até as 23h59min do dia 25/11/2023, observado o horério oficial local.

4.2 Deverado ser preenchidos os dados pessoais, informacdes profissionais e académicas,
necessarios para a inscricdo e ainda anexados, em formato eletrénico (PDF) de até 10mb, os
seguintes documentos para efeito de validacdo e classificacdo da pontuagcdo prevista neste
Edital:

a. ANEXO Ill — QUADRO PARA ANALISE CURRICULAR devidamente preenchido pelo
candidato e acompanhado do curriculum Lattes juntamente com todas as coépias de
comprovacao da titulacdo (Diploma(s) devidamente reconhecidos pelo MEC), publicactes e
experiéncias profissionais na area da bolsa pretendida. A documentacdo deverd estar na
ordem sequencial descrita no anexo ll;

b. Copia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista (para o sexo masculino);

c. Declaracdo, devidamente preenchida e assinada, de que ndo possuira no ato da
convocacdo, vinculo empregaticio de qualquer natureza e de que se dispde a cumprir
rigorosamente os termos contratuais, em caso de aprovacdo, Anexo II.

4.3 A FUNCITERN néo se responsabilizard por solicitagbes de inscri¢cdes, via Internet, ndo

recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,


https://www.funcitern.org/selecoesfuncitern
http://www.emater.rn.gov.br/

congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei. Caso o candidato seja selecionado, os documentos anexados
no ato da inscricdo deverdao ser comprovados mediante apresentacao do respectivo documento
original no dia da assinatura do Termo de Compromisso e Concessao de Bolsa (TCCB). Caso
se identifigue a ndo conformidade dos documentos anexados na inscricdo com os documentos
originais apresentados, o candidato sera automaticamente desclassificado.

4.5 O candidato ndo podera concorrer a mais de uma vaga, sendo aceita somente uma
inscricdo. Caso sejam detectadas duas ou mais inscricdes para um unico candidato, apenas a
ltima serd validada.

4.6 As informagbes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a a FUNCITERN eliminar da presente selecdo o candidato que preencher dados
incorretos e incompletos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas.

4.7 Candidatos que oportunamente tenham atuado como prestador de servigo terceirizado
e/ou como bolsistas de pesquisa, extensdo e inovagdo junto a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA INOVACAO-
SEDEC, cujo motivo de desligamento tenha sido o ndo cumprimento das clausulas dos termos
de bolsa/contrato, ou desabono aos objetivos do convénio/contrato, projeto ou plano de
trabalho ou ainda, por motivo de infragdo disciplinar, poderédo ter sua inscricdo indeferida

automaticamente ou poderao ser desclassificados no decorrer do processo seletivo.

5 DAS VAGAS
5.1 Os candidatos classificados ficardo em cadastro reserva, podendo ser chamados para
assumir a vaga em caso de vacancia, ou ampliacdo das vagas, sob necessidade da

FUNCITERN respeitando a ordem de classificacdo e a disponibilidade para assumir a vaga.

6 DA SELECAO

6.1 Primeira Etapa — Andlise Curricular — etapa classificatéria e eliminatoria.

6.1.1 As informacgfes e documentos fornecidos eletronicamente, em cada inscricdo, serao
conferidos, observando o atendimento aos requisitos explicitados no presente Edital.

6.1.2 Os curriculos serédo avaliados com base na analise da formacéo académica, de producdo
cientifica e das experiéncias profissionais do candidato que contribuam para a execucao do
projeto objeto deste Edital.

6.1.3 As informacdes do Curriculo Lattes sem comprovagado ndo serdao pontuadas.

6.1.4 A pontuacdo/classificagdo do candidato nesta fase sera feita com base em trés grupos
de pontuacdo, descritas no Anexo lll (tal anexo deve ser inserido no formulario de inscri¢cao

devidamente preenchido).



6.1.5 A classificacdo final desta etapa dar-se-4& em ordem decrescente do total de pontos
obtidos através da analise curricular.

6.1.6 Ocorrendo igualdade de pontos para fins de classificacao final, 0 desempate obedecera
aos seguintes critérios:

a) A maior pontuacao obtida no Grupo lll.

b) Se ainda permanecer 0 empate no numero de pontos obtidos, serd analisada a
pontuacé&o obtida no Grupo |I.

c) Se mesmo assim continuar 0 empate, sera priorizado o(a) candidato(a) de maior idade
(Estatuto do Idoso, Capitulo VI, Art. 27, paragrafo Unico).

6.2 Segunda Etapa — Entrevista — etapa eliminatéria e classificatoria.

6.2.1 Serdo convocados(as) para a realizagdo da entrevista no minimo cinco vezes 0 nimero
de vagas por area (Exemplo: para uma vaga serdo convocados no minimo os cinco primeiros
candidatos classificados; para duas vagas serdo convocados no minimo os dez primeiros
candidatos classificados e assim por diante). Os quantitativos para além do minimo serao
definidos pelos membros da banca.

6.2.2 O numero de convocados para esta fase esta limitado ao maximo de 20 (vinte)
candidatos(as) por vaga.

6.2.3 As entrevistas ocorrerdo apenas de forma on-line, com no minimo dois entrevistadores
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E
DA INOVACAO-SEDEC, e/ou FUNCITERN.

6.2.4 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acesso a sala virtual disponibilizada
para entrevista (audio e video com condi¢ces adequadas). Possiveis falhas técnicas por parte
do candidato que gerem prejuizo a entrevista, poderdo acarretar na desclassificacao.

6.2.5 A classificacédo final desta etapa obedecera aos seguintes critérios avaliativos dispostos

no Quadro 1. A pontuacdo sera dada apds o céalculo da média dos pontos atribuidos por cada

entrevistador(a).
Quadro 1 — Critérios avaliativos da entrevista.

CRITERIOS DE AVALIACAO NA ENTREVISTA Pontuagdo
Capacidade de demonstrar estreita relacdo com a atuag¢ao no projeto 0a35
Conhecimento de temas relacionados a area da vaga pleiteada 0a35
Capacidade de desenvolver atividades de inovagao 0a50
Conhecimento sobre competéncias e atividades da SEDEC 0a50
Postura comportamental 0alb
Desenvoltura e capacidade de comunica¢ao 0al5

0a 200
Total de Pontos




6.2.6 A lista de candidatos(as) selecionados(as) para a Segunda Etapa (Entrevista) sera
publicada no site da Funcitern, na aba Editais (https://www.funcitern.org/) com o dia e horario
exatos para comparecimento virtual a entrevista. O link para acesso a sala serd enviado para o
e-mail do(a) candidato(a), informado no ato da inscricdo em até 48h antes do horério

programado.

6.2.7 O tempo de entrevista serd de no maximo 15 minutos. Sera dada uma tolerancia de 5
minutos de atraso (este tempo ndo sera compensado).

6.2.8 Os candidatos que ndo comparecerem a entrevista ou que ultrapassarem o tempo de
tolerancia, serdo automaticamente desclassificados.

6.2.9 Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro poderd ser convocado,
obedecendo a ordem de classificacao.

6.2.10 A nota final do candidato ser4 composta pelo somatdrio da primeira e segunda etapa.

7 DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO
7.1 O resultado final do processo seletivo serd publicado no endereco eletrébnico da
FUNCITERN (https://www.funcitern.org/ ).

7.2 ApoOs a divulgagdo do resultado final, os candidatos aprovados e classificados deverdo
comparecer em local e data a serem informados pela FUNCITERN via email, para assinatura
do Termo de Compromisso e Concesséo de Bolsa (TCCB), celebrado entre a FUNCITERN e o
respectivo pesquisador-bolsista.

7.2.1 O email citado no item 7.2, sera o email informado pelo candidato no ato da inscri¢do, no
qual ser& utilizado como veiculo de comunicacdo entre a FUNCITERN e o candidato/bolsista.
Sendo de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento das informagdes, bem como
as solicitacoes, e atendimento de seus respectivos prazos, encaminhados pela FUNCITERN.
7.3 O Termo de Compromisso e Concessdo de Bolsa (TCCB) fica automaticamente
rescindido caso o pesquisador-bolsista ndo se apresente para o inicio das atividades no prazo
estipulado pela FUNCITERN.

7.4 Em caso de empate, o critério de desempate sera a nota da Segunda Etapa (Entrevista);
7.5 No ato de assinatura do Termo de Compromisso e Concessédo de Bolsa, o convocado

devera apresentar as seguintes Certiddes: Certiddo de Antecedentes Criminais — Estadual(RN)

e Federal, e Certidoes Negativas das Fazendas Nacional e Estadual(RN).


https://www.funcitern.org/
https://www.funcitern.org/

8 DO CRONOGRAMA

8.1 O cronograma de selecdo obedecera as fases e prazos estabelecidos no Quadro 2.

Quadro 2 — Cronograma de Selecéo.

PERIODO

ATIVIDADE

13/11/2023

Publicac&o do Edital

13/11/2023 a 25/11/2023

Periodo de inscriges no site eletrénico da FUNCITERN

26/11/2023 a 28/11/2023

Realizacdo da Primeira Etapa: Andlise Curricular

29/11/2023

Divulgacéo do resultado da Primeira Etapa: Andlise Curricular

30/11/2023 e 01/12/2023

Prazo para recurso da Primeira Etapa: Analise Curricular

02/12/2023 a 04/12/2023

Andlise dos recursos da Primeira Etapa: Analise Curricular

05/12/2023 Divulgacéo do resultado da Primeira Etapa: Andlise Curricular apos
recursos
05/12/2023 Divulgacao da lista de selecionados para a Segunda Etapa: Entrevista

06/12/2023 a 08/12/2023

Realizacdo da Segunda Etapa: Entrevista

11/12/2023

Divulgacéo do resultado da Segunda Etapa: Entrevista

15/12/2023 e 16/12/2023

Prazo para recurso da Segunda Etapa: Entrevista

20/12/2023 Divulgacdo do Resultado Final (Pés Recursos) e Convocacao
dos classificados dentro do nimero de vagas
04/01/2024 Apresentacao dos documentos originais e assinatura do Termo de
Compromisso e Concesséao de Bolsa (TCCB) pelos bolsistas
convocados, na sede da SEDEC.
08/01/2024 Inicio das atividades

9 DA VIGENCIA DA BOLSA

9.1 O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas terd a duracéo de até 24 (vinte

e quatro) meses, podendo ser renovado mediante interesse dos participes.

9.2 Durante a vigéncia da bolsa de pesquisa e/ou extensdo, o bolsista que adquirir vinculo

empregaticio, deverd obrigatoriamente comunicar a FUNCITERN, pois ter4d sua bolsa

encerrada automaticamente, sob pena de devolugéo dos valores auferidos apds o vinculo.

10 DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO

10.1 Cabera a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA
TECNOLOGIA E DA INOVACAO-SEDEC, em conjunto com a FUNCITERN fazer o

acompanhamento das atividades de cada bolsista.




10.2 O bolsista devera apresentar relatdrios trimestrais para avaliacdo e acompanhamento.
10.3 Cada bolsista serd acompanhado por um(a) coordenador(a) cientifico(a), que ficara
responsavel pelo acompanhamento do desenvolvimento da pesquisa cientifica.

10.4 Cada bolsista devera entregar durante a execuc¢ao do projeto no minimo uma producgéo
cientifica anual, de acordo com o cronograma estabelecido pela coordenacao geral do projeto.
10.5 Ao final da vigéncia do Termo de Compromisso e Concessao de Bolsa (TCCB) firmado
pelo bolsista, sera exigido o relatério final contendo os resultados técnicos, cientificos e
produtos das acbes desenvolvidas, sob pena de ter que devolver a bolsa recebida.

10.6 No caso de desvinculagéo do bolsista antes do final do prazo estabelecido no Termo de
Compromisso e Concessdo de Bolsa (TCCB) firmado, sera exigido um relatorio parcial
contendo os resultados técnicos e produtos obtidos durante o periodo de execucdo de sua

bolsa, sob pena de ter que devolver a bolsa recebida.

11 DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DA CONCESSAO DO TERMO DE BOLSA
11.1 A nédo observancia das normas estabelecidas neste Edital, implicara no cancelamento
da bolsa do proponente.

11.2 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos durante o desenvolvimento deste
acarretard no cancelamento do termo do(a) bolsista.

11.3 A concesséo de bolsa podera ser cancelada em casos de ocorréncia de fato de forca
maior que justifigue o cancelamento, em decisdo devidamente fundamentada pela
Coordenacéo-Geral do projeto, ndo implicando em qualquer tipo de indenizacdo para o(a)
bolsista.

11.4 Caso o(a) bolsita obtenha insuficiéncia de desempenho nas avaliacdes por parte das
coordenagBes de pesquisa, a bolsa podera ser cancelada, em decisdo devidamente
fundamentada pela Coordenacdo-Geral do Projeto, que podera implicar em sancdes

administrativas que resultem no ressarcimento integral das bolsas concedidas.

12 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

12.1  Nao terdo efeito de recurso, impugnacdes feitas pelo candidato que, tendo aceitado os
termos deste Edital sem obje¢do, venha apontar, eventuais falhas ou imperfei¢cdes, apos o
periodo de 13/11/2023 a 25/11/2023.

13 DA REVOGACAO, ANULACAO E ALTERACAO DO EDITAL
13.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado ou alterado, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a

indenizacdo ou reclamacado de qualquer natureza.



14  DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Toda publicacdo apoiada com recursos provenientes do presente Edital deverd citar,
obrigatoriamente, o apoio da FUNCITERN e a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, da
Ciéncia, da Tecnologia e da Inovagdo-SEDEC.

14.2 Caberd a Comissao constituida no ambito da Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovacdo-SEDEC, e FUNCITERN o
acompanhamento do processo seletivo, bem como a resolucdo dos casos omissos e das
situacdes nao previstas no presente Edital.

14.3 A concessao do apoio financeiro ao bolsista serd cancelada pela FUNCITERN por
ocorréncia, durante sua implementacédo, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem
prejuizo de outras providéncias cabiveis.

14.4 Apos aprovacdo das decisdes da Comissao instituida no ambito do Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovacdo-SEDEC, e FUNCITERN
para acompanhar o processo seletivo, essas passam a ser terminativas, ndo cabendo pedidos
de reconsideragéo.

14.5 A carga horéria das atividades a serem desenvolvidas pelos pesquisadores-bolsistas
selecionados sera de 30 (trinta) horas semanais.

14.6 Este processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

15 DAS INFORMAQOES ADICIONAIS
15.1 Qualquer esclarecimento e informacao adicional acerca do conteudo deste Edital podem
ser obtidos junto a FUNCITERN, por meio do endereco eletrdnico inovasedec@gmail.com.

Mossor6/RN 14 de dezembro de 2023.

Rafael Ramon Fonseca Rodrigues

Diretor Presidente da FUNCITERN



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS POR AREA DE CONCENTRACAO E CRITERIOS DE

AVALIACAO POR AREA.

Requisitos comuns a todas as areas:

e Disponibilidade para viagens e participacdo em reunides;

e Habilidade no trato das relacbes interpessoais, respeito as hierarquias e ser resollvel,

e Capacidade de trabalhar em equipe, manter proatividade e cumprir metas;

e Possuir habilidade para elaboracéo de textos, relatorios, graficos e documentos técnicos;

e Habilidade para elaborar e ministrar palestras, oficinas, cursos e capacitagcdes, eventos

educativos diversos;

e Ter conhecimento basico sobre a SEDEC.

QUANT.

AREA DA BOLSA

FORMACAO

CRITERIOS DE AVALIAGCAO

(ENTREVISTA)

01

Engenharia Elétrica

Graduagao em Engenharia

Elétrica

Conhecimento em elaboracéo de
projetos basicos para licitacao.

Experiéncia em Gestao de
projetos.

01

Geografia

Graduacgédo em

Bacharelado em Geografia

Conhecimento em Licenciamento
Ambiental.

Conhecimento em Planejamento
Ambiental.

Conhecimento em
Geoprocessamento e
Sensoriamento Remoto

Experiéncia em projetos, atividades
e/ou pesquisas em Geografia
Econdmica e/ou Meio Ambiente.

Experiéncia em SIG (ou
equivalente).

02

Design, Web design,
Desenho artistico

Graduacdo em Design ou

Design Gréfico
Desenho

ou

Conhecimento em Computacéo
Gréfica.

Conhecimento em
Desenvolvimento de Projetos
Gréficos (impresso e digital).

Conhecimento em Tipografia e
Branding.

Conhecimento em producéo de
identidade visual e sinalizacéo.




Apresentacédo de Portfdlio.

Conhecimento sobre Gestao de

01 Engenharia de Graduacédo em Engenharia | Processos.
Producao de Producéo
Conhecimento das Ferramentas de
Qualidade e gerenciamento de
rotinas.
Conhecimento de Excel em nivel
avancado.
Experiéncia em Gestéao e
Mapeamento de Processos.
Conhecimento em economia
01 Geologia ou Graduacgédo em Geologia | mineral.
Engenharia de Minas ou Engenharia de Minas
Conhecimento em pesquisa e
prospec¢ao de minerais.
Conhecimento em
Geoprocessamento e
Sensoriamento remoto.
Conhecimento em geologia
econdmica.
Conhecimento em processos
extrativos de minérios.
Conhecimento em Pacote Office.
Experiéncia em processos
minerarios e ambientais.
Conhecimento em sistemas de
04 Tecnologia da Graduacao em Tecnologia | informacao.
Informacdo, Sistema | da Informagéo, Sistema de
de Informacao, Informacéo, Ciéncia da | Conhecimento em IA.
Ciéncia da Computacédo, Engenharia
Computacéo, de Software, em Experiéncia em andlise e
Engenharia de Engenharia da desenvolvimento de sistemas.
Software, em Computacéo e Redes
Engenharia da
Computacédo e Redes
Conhecimento em Contabilidade
01 Contabilidade Graduacado em Ciéncias | Publica.

Contéabeis

Conhecimento de Excel em nivel
intermediario.

Conhecimento de normas
orcamentarias: PPA, LOA e LDO.

Experiéncia em Contabilidade




Publica.

02

Economia

Graduacdo em Economia

Conhecimento em Economia
Ambiental/Economia Verde.

Conhecimento em projetos de
investimento.

Conhecimento em estudos de

viabilidade econdémica.

Experiéncia na area de estudo de
mercado.

01

Arquitetura

Graduagao em Arquitetura

Conhecimento em planejamento
urbanistico e territorial.

Conhecimento do Estatuto da
Cidade.

Conhecimento em softwares para
desenvolvimento de projetos e
desenhos técnicos.

Experiéncia em Gestédo de Projetos.

01

Engenharia

Graduagao em Engenharia
Civil

Conhecimento em elaboracéo de
projetos basicos para licitagao.

Conhecimento em Gestao de
Projetos.

Conhecimento em softwares para

Gestao de projetos.

Experiéncia com elaboragéo de
projetos de Engenharia.

01

Comércio Exterior

Graduacdo em Comércio
Exterior

Conhecimento das normas e
legislacbes do comércio exterior.

Conhecimento em acordos de
comércio exterior.

Conhecimento da estrutura de
apoio ao comércio exterior do
Brasil.

Conhecimento e utilizacédo do
ComexStat
(http://comexstat.mdic.gov.br/).

Experiéncia em projeto de comércio
exterior.



http://comexstat.mdic.gov.br/

01

Relacdes Internacionais

Graduacdo em Relacdes
Internacionais

Conhecimento em Economia
Internacional.

Conhecimento em regras para
acordos e normas internacionais.

Conhecimento sobre o Mercosul e

principais blocos comerciais.

Experiéncia em atividades de
relacbes internacionais.




ANEXO Il - DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

DECLARACAO

Eu, , CPF:
, declaro para todos os fins de direito junto a FUNCITERN e
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E
DA INOVACAO-SEDEC, que ndo possuo vinculo empregaticio de qualquer natureza, e que me

disponho a cumprir rigorosamente 0s termos contratuais em caso de adesao.

Natal/RN, de de 2023.

Assinatura do Candidato



ANEXO Ill - QUADRO PARA ANALISE CURRICULAR

Nome do candidato(a):

Area pretendida:

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

Itens Pontuacdo | Quantidade Pontuacéo
padréo individual
Doutorado (pontuar somente 1 doutorado) 30
Mestrado (pontuar somente 1 mestrado) 20
Especializagédo (pontuar somente 1 10
especializacdo)
Valor total de pontos (0 a 60)




GRUPO Il — PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA ULTIMOS 5 ANOS
(de 13/11/2018 a 25/11/2023)

Itens Pontuacdo | Quantidade| Pontuacao Total
padréo
Artigo completo em Estrato A (Al) (Max. 4
periédico (Qualis- 2)
CAPES Classificacdo de
2017-2020 na area de
classificagdo Estrato A (A2-A3-A4) 2,5
relacionada a area (Méax. 2)
concorrida)
Estrato B (B1-B2) 1
(Max. 2)
Demais estratos 0,5
(Méx. 2)
Anais em eventos Resumo expandido 0,5
(Méx. 2)
Trabalho completo 1
(Max. 2
Livro publicado/organizado com ISBN e 3
conselho editorial (Méx. 2)
Capitulo de livro com ISBN e conselho 2,5

editorial (Max. 2)

Valor total de pontos (0 a 30)




GRUPO Ill - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Itens Pontuacédo Quantidade Pontuacédo
padréo individual
Atividade Acima de 5 anos 30
desenvolvida na
area pretendida
Entre 4 e 5 anos 25
Entre 1 e 3 anos 20
Menos de 1 anos 10
Sem experiéncia 0
Atividade Acima de 5 anos 30
desenvolvida em
projetos de
Inovacao Entre 4 e 5 anos 25
Entre 1 e 3 anos 20
Menos de 1 anos 10
Sem experiéncia 0
Valor total de pontos (0 a 60)

Obs: A pontuacdo computada sera a somatdria total das atividades desenvolvidas por area pretendida, ou em
projetos de inovac¢do. Nao dever&o ser somados nos anos de dedicacéo, atividades desenvolvidas paralelamente.
Valor total de pontos (somatéria dos trés grupos — Max. 150 pontos) =




